
日時：平成29年12月13日（水）16:30～18:00 
場所：多目的講義室 
対象：医学部教員 

昭和52年福岡市生まれ。長崎大学工学部電気情報工学科卒業。同年【社会保険
労務士】取得 
社会保険労務士事務所勤務後、メーカー人事を経て、中小企業向け専門に『優秀
な人材を採用する仕組み作り』の構築を支援するいなだ事務所を福岡に設立 
発行メールマガジンは経営者、人事を中心に採用に特化したメルマガとして日本
一の読者数 
 登録無料 http://www.sr-inada.jp/mensetsu/ （５分でわかる面接官の
ルールで検索） 
WEBマーケティング集客術と心理学、中小企業専門の採用手法を融合させた
『いなだ式採用術（感情採用：理念共有採用）』で全国の中小企業の採用を次々
と成功へと導く 
国立 琉球大学,鳥取大学,鹿児島大学,熊本大学,天使大学など教育機関の面接指導
も行う 
『月刊ビジネスガイド』で採用コラム連載 
著書『１週間で会社が変わる！採用の教科書１   
※Amazon企業経営４部門ランキング１位獲得』 
 『採用の教科書２ 求める人材像の設定編  ※ 
Amazon企業経営３部門ランキング１位獲得』 
 『初めての面接でも欲しい人材を見抜く面接マニュアル  
※電子書籍自己啓発部門１位獲得(infotop調べ)』 
 『中途採用の教科書 Q ＆ A』など 

「入試面接の面接員としての 
 スキル向上」 

お問合せ先 
担当：松岡キャンパス学務室医学教育第二係 
内線：2142 E-mail：gmtigaku-2k@ad.u-fukui.ac.jp 
主催：福井大学医学部附属教育支援センター 

 

平成29年度 医学部ＦＤ講演会 

講師  いなだ社会保険労務士事務所 
人材採用コンサルタント  
稲田行徳 先生 

[目 的] 
入試面接時における人材を見抜くための面接質問技法を学ぶ 

プロフィール 
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